Een mentor kan helpen
als belangenbehartlger

Miet isdersen kan [meer)
goed wvoor zichzelf opko-
men. Meestal wordt dit door
familie pedaan Soms is er
echter niemand. Daarom is
in 2000 Mentorschap Rot-
terdam e, opgericht. Wie
niemand in de eigen omge-
ving heett die mentor kan
of wil zijn, mag een beroep
doen op deze stichting. Die
zorgt dan dat er een vrijwil-
liger wordt aangesteld als
belangenbehartiger, een zo-
genoemde mentor.

Het mentorschap is een wet-
telijk beschermingsmaatre-
gel die word!t opgelegd door
de kantonrechter. De afge-
geven beschikking staat op
naam van de stichting en de
mentor wordt gemandateerd
voor de uitvoering van het
mentarschap.

Juist omdat het zulk be-
langrijk en dankbaar werk
is, moeten er voldoende
vrijwillipers zijn. Daaram
is Mentorschap Rotterdam
0. op zoek naar betrok-
ken mensen die graag de
belangen van anderen wil-
len behartigen. Het gaat om
mensen die lijden aan een
vorm van dementie, of niet-
aangeboren  hersenletsel,
ok voor mensen met een
verstandelijke  beperking
enfof een psychiatrische
aandoening kan een mentor
aangevraagd worden.

Mede door de maatschap-

pelijke veranderingen stijgt

Mentoren moeten zich betrokken voelen bij mensen die niet
mondig genoeg zijn om hun eigen belangen te behartigen.

de vraag naar mentoren.
Hun taak is onder andere
het onderhouden van con-
tacten met hulpverleners,
professionals van zorgorga-
nisaties en bewaking van
de vitvoering van het zorg-
plan. Verder overlegt u met
de financiéle vertegenwoaor-
diger [ bewindvoerder) over
uitgaven die nodig zijn voor
het welzijn van degene die
u vertegenwoordigt. Geen
kleinigheid, maar u krijat
op uw beurt ondersteuning
van de codrdinatoren van
Mentorschap Rotterdam e.o.
Deelnemers volgen een ba-
giscursus van 5 avonden,
waarop de volpende onder-
werpen worden behandeld:
Wet- en regelgeving, be-
windvoering, de doelgroe-
pen waar ¢en mentor voor

wordt aangevraagd, praktijk

van de mentor, ouderenmis-
handeling, communicatie
en ethiek. Daarnaast wor-
den er na de basiscursus
regelmatig  trainingen  en
nascholing aangeboden.

Om mentor te worden, moe-
ten vrijwilligers met “recht
betrokken" zijn bij het wel-
zijn van mensen die niet
mondig genoeg zijn om hun
eigen belangen te beharti-
gen. Het neemt gemiddeld
ongeveer 1.5 uur per week
in baslag.

Voor meer informatie ver-
wijzen wij u naar onze web-
gite: www.mentorschap-rot-
terdam.nl Of kunt u contact
opnemen met gen van de co-
ordinatoren van de Stichting
Mentorschap  Rotterdam.
Ineke Sulkers (06-22061551)
gn  Janneke Niemantsver-

driet (06-2296147



